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HOLLANDA 

 
.ǳ ǇǊƻƧŜΣ !ǾǊǳǇŀ ¢ƻǇƭǳƭǳƐǳΩƴǳƴ ŘŜǎǘŜƐƛȅƭŜ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ .ǳ ȅŀȅƤƴƤƴ ƛœŜǊƛƪƭŜǊƛƴƛƴ ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƐǳ ǇǊƻƧŜ ǎahibine aittir 
ǾŜ Ƙƛœ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ !ǾǊǳǇŀ .ƛǊƭƛƐƛƴƛƴ ƎǀǊǸǒƭŜǊƛƴƛ ȅŀƴǎƤǘƳŀƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

twhW9 m½9¢T 
          Proje konumuz; ƳŜǎƭŜƪƛ ǾŜ ǘŜƪƴƛƪ ŜƐƛǘƛƳ ƪǳǊǳƳlaǊƤƴŘŀ ȅŀ Řŀ ƛǒƭŜǘƳŜƭŜǊŘŜΣ ȊƛƘƛƴǎŜƭ ȅŜǘŜƴŜƪƭŜǊƛ ƴƻǊƳŀƭ 
ǎƤƴƤǊƭŀǊ ƛœƛƴŘŜ ȅŀ Řŀ ǸǎǘǸƴŘŜ ƻƭƳŀƪƭŀ ōƛǊƭƛƪǘŜΣ ŦŀǊƪƭƤ ƴŜŘŜƴƭŜǊŘŜƴ ŘƻƭŀȅƤ ǀƐǊŜƴƳŜ ǎƻǊǳƴƭŀǊƤ ȅŀǒŀȅŀƴ ōƛǊŜȅƭŜǊƛƴΣ 
ǀƐǊŜƴƳŜ ƎǸœƭǸƪƭŜǊƛƴƛƴ œŜǒƛǘƭƛ ȅǀƴǘŜƳƭŜǊƭŜ ǘŜǎǇƛǘ ŜŘƛƭƛǇΣ ōǳƴƭŀǊƤ ŀǒŀōƛƭŜŎŜƪ ȅǀƴǘŜƳƭŜǊ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜȅƛ 
hedeflemektedir. 
         tǊƻƧŜ ƻǊǘŀƪƭŀǊƤ ƻƭŀǊŀƪΤ ¢ǸǊkiye, Almanya ve HollandaΩŘŀƴ ƪǳǊǳƳƭŀǊ ȅŜǊ ŀƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ tǊƻƧŜƴƛƴ ¢ǸǊƪƛȅŜ ƻǊǘŀƐƤΣ 
ƪƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊ ƪǳǊǳƳ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾ ȅŀǇƳŀƪǘŀŘƤǊΦ tǊƻƧŜƳƛȊƭŜ ƛƭƎƛƭƛ œŀƭƤǒƳŀ ȊƛȅŀǊŜǘƭŜǊƛΣ YŀǎƤƳ нллуΩŘŜ AlmanyaΩȅŀ, 
aŀȅƤǎ нллфΩŘŀ IƻƭƭŀƴŘŀΩȅŀ ȅŀǇƤƭƳƤǒ ƻƭǳǇΣ Ŧƛƴŀƭ ǇǊƻƎǊŀƳƤΣ 9ƪƛƳ нллфΩŘŀ ¢ǸǊƪƛȅŜΩŘŜ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 
          tǊƻƧŜƳƛȊŜ ƪŀǘƤƭŀƴ ƻǊǘŀƪƭŀǊΣ ƳŜǎƭŜƪƛ ŜƐƛǘƛƳ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƪŀǊŀǊ ǾŜǊƛŎƛ ǾŜ ǳȅƎǳƭŀȅƤŎƤ ƪǳǊǳƳƭŀǊΣ sivil toplum 
ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤΣ ȅŀȅƎƤƴ ŜƐƛǘƛƳ ȅŀǇŀƴ ƪǳǊǳƳƭŀǊŘŀƴ ƻƭǳǒƳŀƪǘŀŘƤǊΦ tǊƻƧŜƳƛȊƛƴ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤƭŀǊƤ ǾŜ ȅŀǇŀŎŀƪƭŀǊƤ Ŧŀŀƭƛȅetler, 
uzmanlƤƪ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ǾŜ ǘŜŎǊǸōŜƭŜǊƛ ŘƛƪƪŀǘŜ ŀƭƤƴŀǊŀƪ ǎŜœƛƭƳƛǒǘƛǊΦ ¸ŀǒ ƎǊǳōǳ ǾŜ ŎƛƴǎƛȅŜǘ ŀœƤǎƤƴŘŀƴ Řŀ ŘŜƴƎŜƭƛ ōƛǊ 
ŘŀƐƤƭƤƳ ȅŀǇƤƭƳŀȅŀ œŀƭƤǒƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 
         tǊƻƧŜƳƛȊƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ǀȊŜǘ ƻƭŀǊŀƪ ǒǳƴƭŀǊŘƤǊΥ 
-hǊǘŀƪ ƪǳǊǳƳƭŀǊŘŀƪƛ ƳŜǎƭŜƪƛ ŜƐƛǘƛƳŘŜΣ ǀƐǊŜƴƳŜ ƎǸœƭǸƪƭŜǊƛƴƛƴ œŜǒƛǘƭƛ ȅǀƴǘŜƳƭŜǊƭŜ ōŜƭƛǊƭŜƴƳŜǎƛΦ 
-«œ ŀȅǊƤ ǸƭƪŜȅŜ ƪŀǊǒƤƭƤƪƭƤ ƘŀǊŜƪŜǘƭƛƭƛƪ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪΣ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤƴ ǇŀȅƭŀǒƤƳƤ ǾŜ ȅǀƴǘŜƳƭŜǊƛƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪΦ 
-tǊƻƧŜ ǎƻƴǳœƭŀǊƤƴƤƴ œŜǒƛǘƭƛ ȅǀƴǘŜƳƭŜǊƭŜ ǾŜ Ŝ-ƭŜŀǊƴƛƴƎ ǇƻǊƭŀǘƤ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭŀǊŀƪ ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤΦ 
-tǊƻƧŜ ǎƻƴǊŀǎƤ ƻǊǘŀƪ ƪǳǊǳƳƭŀǊ ŀǊŀǎƤ ƛǒ ōƛǊƭƛƐƛƴƛƴ ƎǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛΦ 

                                 twhW9 Yhb¦{¦ I!YYLb5! YL{! !4LY[!a! 
           mƐǊŜƴƳŜ ƎǸœƭǸƪƭŜǊƛ ǘŜǊƛƳƛΣ ƻƪǳƭŘŀ ŎƛŘŘƛ ǀƐǊŜƴƳŜ ǎƻǊǳƴƭŀǊƤ ȅŀǒŀȅŀƴ Ŧŀƪŀǘ belirli engelleri bulunmayan 
ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊ ƛœƛƴ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ mƐǊŜƴƳŜ ƎǸœƭǸƪƭǸ ƻƭŀǊŀƪ ƴƛǘŜƭŜƴŘƛǊƛƭŜƴ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊ ǀȊŜƭƭƛƪƭŜ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ŀƭŀƴƭŀǊƤ 
ƛœŜǊŜƴ ōŜŎŜǊƛƭŜǊŘŜ ƎǸœƭǸƪ ƎǀǎǘŜǊƳŜƪǘŜŘƛǊƭŜǊΦ 9ƐƛǘƛƳŘŜΣ ǀƐǊŜƴƳŜ ƎǸœƭǸƪƭŜǊƛƴƛƴ ƴŜŘŜƴƭŜǊƛ ǘŀƳ ƴŜǘƭŜǒƳŜƳƛǒΣ 
ƘŜƴǸȊ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊ ŘŜǾŀƳ ŜǘƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 
         mƐǊŜƴƳŜ ƎǸœƭǸƪƭǸ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ōŀǒŀǊƤƭƤ ƻƭŀōƛƭƳŜƭŜǊƛ ƛœƛƴ Ŝǘƪƛƭƛ ǀƐǊŜǘƛƳ ǾŜ ǎƤƴƤŦ ȅǀƴŜǘƛƳƛ ǘŜƪƴƛƪƭŜǊƛΣ 
ǀƐǊŜǘƛƳŘŜ ŘŜƐƛǒƛƪ ȅŀƪƭŀǒƤƳƭŀǊ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ mƐǊŜǘƛƳΣ ǀƐǊŜƴŎƛƴƛƴ ŘǸȊŜȅƛƴŜ ǾŜ ƛƭƎƛǎƛƴŜ ƎǀǊŜ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜƭƛΣ 
ŜƐƛǘƛƳ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤ ōƛǊŜȅǎŜƭƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜƭƛ ǾŜ ōŜŎŜǊƛ ǀƐǊŜǘƛƳƛƴŜ ŀƐƤǊƭƤƪ ǾŜǊƛƭƳŜƭƛŘƛǊΦ .ǳ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƳŜŘŜƪƛ ōŀǒŀǊƤ ƛǎŜΣ ǀȊŜƭ ŜƐƛǘƛƳŎƛ ǾŜκǾŜȅŀ ǀƐǊŜǘƳŜƴƛƴ ŘŜƐƛǒƛƪ ǀƐǊŜǘƛƳ ȅŀƪƭŀǒƤƳƭŀǊƤ ǾŜ ǀƐǊŜǘƛƳ 
ǘŜƪƴƛƪƭŜǊƛƴƛ ōƛƭƳŜǎƛƴŜ ǾŜ ƪǳƭƭŀƴŀōƛƭƳŜǎƛƴŜ ōŀƐƭƤŘƤǊΦ 
          tǊƻƧŜŘŜΣ Ǹœ ŀȅǊƤ ǸƭƪŜŘŜ ƻǊǘŀƪƭŀǊƤƴ ƪŀǘƤƭƤƳƤȅƭŀ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ ƘŀǊŜƪŜǘƭƛƭƛƪ ǎǸǊŜǎƛƴŎŜΣ ŦŀǊƪƭƤ ǎƛǎǘŜƳ ǾŜ ƪǸƭǘǸǊƭŜǊŘŜƪƛ 
ǎƻǊǳƴƭŀǊ ǾŜ œǀȊǸƳ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ǘŜǎǇƛǘƛ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪΦ .ǳƴƭŀǊ ȅŀǇƤƭƤǊƪŜƴΣ Ǹœ ŀȅǊƤ ǸƭƪŜŘŜƪƛΣ ƎŜǊœŜƪ ƻƪǳƭ ǾŜ ƛǒƭŜǘƳŜ 
ƻǊǘŀƳƭŀǊƤƴŘŀƴ ȅŀǊŀǊƭŀƴƤƭŀŎŀƪΦ 
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9-16 MAYIS 2009 HOLLANDA 4![L a! twhDw!aL wAPORU 

  
Programdaki ǳœŀƪ ȅƻƭ ƎǸȊŜǊƎŀƘƤ ǾŜ 5ǸǎǎŜƭŘƻǊŦ ƘŀǾŀ ŀƭŀƴƤ ƛƭŜ aŀŀǎǘǊƛŎƘǘ-9ƛƴŘƘƻǾŜƴ ǘǊŜƴ ȅƻƭ ƎǸȊŜǊƎŀƘƤΦ 

 



 3 

tǊƻƧŜƳƛȊƛƴ LLΦ 4ŀƭƤǒƳŀ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴƤƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƐƛ ȅŜǊΤ IƻƭƭŀƴŘŀΩƴƤƴ aŀŀǎǘǊƛŎƘǘ ǾŜ 9ƛƴŘƘƻǾŜƴ 
ǒŜƘƛǊƭŜǊƛŘƛǊ. tǊƻƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊƤƴ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƐƤ ƎǸƴƭŜǊ; 11-мп aŀȅƤǎ нллф ǘŀǊƛƘƭŜǊƛ ƻƭŀǊŀƪΣ IƻƭƭŀƴŘŀ 
ƻǊǘŀƪ ƪǳǊǳƳǳ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ōƛƭŘƛǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ !ƴŎŀƪΣ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƐƤ ǒŜƘƛǊƭŜǊŜ ǳȅƎǳƴ ƎǸƴƭŜǊŘŜ 
ƘŀǾŀȅƻƭǳ ƛƭŜ ǳƭŀǒƤƳ ƻƭƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴΣ ƻǊŀȅŀ ƳŜǎŀŦŜ ƻƭŀǊŀƪ Ŝƴ ȅŀƪƤƴ ǾŜ ǇǊƻƎǊŀƳ ƎǸƴƭŜǊƛƴŜ Ŝƴ ǳȅƎǳƴ 
zaman olarak 9-1с aŀȅƤǎ ƎǸƴƭŜǊƛƴŘŜ ǳœŀƪ ōǳƭŀōƛƭŘƛƐƛƳƛȊŘŜƴΣ ōǳ ǘŀǊƛƘƭŜǊ ŀǊŀǎƤƴŘŀ ǇǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊƤ 
ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊŘƛƪΦ 
Tarih: 09.05.2009 Cumartesi:  
{ŀŀǘ ммΥрлΩŘŜ !ƴǘŀƭȅŀ IŀǾŀ [ƛƳŀƴƤ ¢ŜǊƳƛƴŀƭ нΩŘŜƴ /ƻƴŘƻǊ IŀǾŀȅƻƭƭŀǊƤ ƛƭŜ, !ƭƳŀƴȅŀΩƴƤƴ 5ǸǎǎŜƭŘƻǊŦ 
 ŜƘǊƛƴŜ ǳœŀƪ ȅƻƭŎǳƭǳƐǳ ƛƭŜ ǾŀǊŘƤƪΦ hǊŀŘŀƴ ōƛǊƪŀœ ŀƪǘŀǊƳŀ ȅŀǇŀǊŀƪ ǘǊŜƴ ȅƻƭŎǳƭǳƐǳ ƛƭŜΣ IƻƭƭŀƴŘŀΩƴƤƴ 
aŀŀǎǘǊƛŎƘǘ ǒŜƘǊƛƴŜ ŀƪǒŀƳ нмΥллΩŘŜ ǳƭŀǒǘƤƪΦ tǊƻƧŜ ƻǊǘŀƐƤƳƤȊ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ǊŜȊŜǊǾŀǎȅƻƴ ȅŀǇǘƤǊƤƭŀƴ ƻǘŜƭŜ 
Ǝƛǘǘƛƪ ǾŜ ƻŘŀƭŀǊƤƳƤȊŀ ȅŜǊƭŜǒǘƛƪΦ  

   
¦œŀƪ ȅƻƭŎǳƭǳƐǳ ŜǎƴŀǎƤƴŘŀ ōƛǊœƻƪ ŘƻƐŀƭ ƎǸȊŜƭƭƛƪƭŜǊƛ ƎǀƪȅǸȊǸƴŘŜƴ ƛȊƭŜƳŜ ǾŜ ǊŜǎƛƳ œŜƪƳŜ ŦƤǊǎŀǘƤƳƤȊ 
oldu.  
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tǊƻƧŜƳƛȊƛƴ IƻƭƭŀƴŘŀ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŀΣ ǇǊƻƧŜ ōŀǒǾǳǊǳ ŦƻǊƳǳƴŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ƪƛǒƛ ǾŜ ƪƻǒǳƭƭŀǊŀ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪΣ 
okulumuz personellerinden ƪŀǘƤƭŀƴƭŀǊΥ όǸǎǘǘŜƪƛ ŦƻǘƻƐǊŀŦǘŀƪƛ ǎƤǊŀ ƛƭŜύΤ 
aǳǎǘŀŦŀ ¢ŀƘǘŀōŀǒΥ Elektrik Elektronik ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ !ƭŀƴƤ !ǘǀƭȅŜ  ŜŦƛ ǾŜ tǊƻƧŜ YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊǸ  
IǸǎŜȅƛƴ YŀȅŀǘŜǇŜΥ aǸŘǸǊ .ŀǒȅŀǊŘƤƳŎƤǎƤ  
DǸƭƴǳǊ .ǀǊŜƪœƛΥ tǎƛƪƻƭƻƧƛƪ 5ŀƴƤǒƳŀƴ mƐǊŜǘƳŜƴ όw!aΩŘŀ ƎǀǊŜǾƭƛύΣ 
 ƛƴŀǎƛ 5ŜƳƛǊΥ .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ CƻǊƳŀǘǀǊ mƐǊŜǘƳŜƴƛ όTƭ aƛƭƭƛ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸΩƴŘŜ ƎǀǊŜǾƭƛύΣ 
.ŜǊƴŀ ¸ŀǊƤƳōŀȅΥ TƴƎƛƭƛȊŎŜ mƐǊŜǘƳŜƴƛ  
Tarih: 10.05.2009 Pazar:  
tǊƻƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊƤƴ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƐƤ ōƛǊƛƴŎƛ ǒŜƘƛǊ ƻƭŀƴ aŀŀǎǘǊƛŎƘǘΩǘŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ƎŜȊƛ ǾŜ ƛƴŎŜƭŜƳŜƭŜǊ ȅŀǇǘƤƪΦ 
aŀŀǎǘǊƛŎƘǘΣ IƻƭƭŀƴŘŀΩƴƤƴ ƎǸƴŜȅƛƴŘŜ !ƭƳŀƴȅŀ ƛƭŜ .Ŝƭœƛƪŀ ŀǊŀǎƤƴŘŀ ōƛǊ ōǀƭƎŜŘŜ ƪǸœǸƪΣ ŘǸȊŜƴƭƛ ǾŜ ǒƛǊƛƴ 
ōƛǊ ǒŜƘƛǊ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀȊƭŜƳƭŜŘƛƪΦ 

  
Tarih: 11.05.2009 Pazartesi:  
aŀŀǎǘǊƛŎƘǘΩǘŜƪƛ tǊƻƧŜ ƻǊǘŀƪ ƪǳǊǳƳǳƴŘŀƴ ό[ŜŜǳǿŜƴōƻǊƎƘ hǇƭŜƛŘƛƴƎŜƴύ ƻƪǳƭ ȅǀƴŜǘƛŎƛǎƛ 5ǊΦ DŜǊ 
wŜƛŎƘǊŀǘƘΣ ƻǘŜƭŜ ƎŜƭŜǊŜƪ ōƛȊƛƳ ƎǊǳōǳƳǳȊǳ ǾŜ !ƭƳŀƴȅŀΩŘŀƴ ƎŜƭŜƴ ǇǊƻƧŜ ƎǊǳōǳƴǳ ŀƭŀǊŀƪ ƻƪǳƭŀ ƎǀǘǸǊŘǸΦ 
hƪǳƭƭŀǊƤΣ ƻǘŜƭŜ œƻƪ ȅŀƪƤƴ ƻƭŘǳƐǳ ƛœƛƴ, ȅǸǊǸȅŜǊŜƪ ƎƛǘǘƛƪΦ hƪǳƭŘŀ ǎƤŎŀƪ ōƛǊ ƪŀǊǒƤƭŀƳŀŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ǇǊƻƧŜ 
ǇǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊƤ ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ ōŀǒƭŀŘƤƪΦ tǊƻƧŜ ƪƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊǸ ǾŜ ƻƪǳƭ ȅǀƴŜǘƛŎƛǎƛ 5ǊΦ DŜǊ wŜƛŎƘǊŀǘƘΣ ƪǳǊǳƳǳ 
ǘŀƴƤǘǘƤΥ Projemizin Hollanda ortak kurumu olan άThe Dutch AllianceέΣ IƻƭƭŀƴŘŀΩŘŀ aŜǎƭŜƪƛ ŜƐƛǘƛƳ ǾŜ 
ȅŜǘƛǒƪƛƴ ŜƐƛǘƛƳƛ ȅŀǇŀƴΣ у ōǀƭƎŜŘŜ мл ŜƐƛǘƛƳ ƳŜǊƪŜȊƛƴŘŜƴ ƻƭǳǒƳŀƪǘŀŘƤǊΦ .ǳ ŜƐƛǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤȅƭŀ ǾŜ 
sǘǊŀǘŜƧƛƪ ōƛǊ ōƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ŀƐƤ ƛƭŜ ŦŀǊƪƭƤ ƪǸƭǘǸǊƭŜǊŘŜƪƛ ǳƭǳǎƭŀǊƤ ōƛǊ ŀǊŀȅŀ ƎŜǘƛǊŜƴΣ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ile 
ȅǸƪǎŜƪ ǎǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊŘŀ ŜƐƛǘƛƳ ŀƪǘƛǾƛǘŜƭŜǊƛ ŘǸȊŜƴƭŜȅŜƴ, !ǾǊǳǇŀ .ƛǊƭƛƐƛ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ ȅŀǇŀƴ evrensel toplumun 
ōƛǊ ǇŀǊœŀǎƤ ƻƭŀǊŀƪ ǘŀƴƤƳƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ Bu kurum, ortalama нлл ллл ǀƐǊŜƴŎƛ ǾŜ мл ллл ǇŜǊǎƻƴŜƭƛ 
ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀ ǾŜ ǸȅŜƭŜǊƛ ȅƤƭŘŀ ƛƪƛ ƪŜȊ ǘƻǇƭŀƴƤǇΣ ǀƴŜƳƭƛ ƪŀǊŀǊƭŀǊƤ ōƛǊƭƛƪǘŜ ǘŀǊǘƤǒŀǊŀƪ ŀƭƳŀƪǘŀŘƤǊƭŀǊΦ  
         ά¢ƘŜ 5ǳǘŎƘ !ƭƭƛŀƴŎŜέƤƴ IƻƭƭŀƴŘŀΩŘŀƪƛ мл ŜƐƛǘƛƳ ƪǳǊǳƳǳƴŘŀƴ ƛƪƛǎƛ ƛƭŜ ǇǊƻƧŜƳƛȊƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊŜŎŜƐƛȊΦ 
.ǳƴƭŀǊŘŀƴ ōƛǊƛΣ aŀŀǎǘǊƛŎƘǘΩǘŜ [ŜŜǳǿŜƴōƻǊƎƘ OpleidingenΣ ŘƛƐŜǊ ƛƪƛƴŎƛǎƛΣ 9ƛƴŘƘƻǾŜƴΩŘŜ wh/ 9ƛƴŘƘƻǾŜƴ 
ŜƐƛǘƛƳ ƪǳǊǳƳǳŘǳǊΦ 

   
Leeuwenborgh hǇƭŜƛŘƛƴƎŜƴΩŘŜ ¢ǸǊƪ ǾŜ !ƭƳŀƴ ǇǊƻƧŜ œŀƭƤǒƳŀ ƎǊǳōǳ ǾŜ ƻƪǳƭ ȅǀƴŜǘƛŎƛǎƛ 5ǊΦ DŜǊ wŜƛŎƘǊŀǘƘΦ            
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HŜƳǒƛǊŜƭƛƪ ǾŜ ōŀƪƤƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ǳȅƎǳƭŀƳŀ ƻŘŀǎƤ.         YǳŀŦǀǊƭǸƪ ōǀƭǸƳǸ ǳȅƎǳƭŀƳŀ ǎŀƭƻƴǳ 

         .ǳ ƎǸƴƪǸ ȊƛȅŀǊŜǘ ŜǘǘƛƐƛƳƛȊ ǾŜ proje ǇǊƻƎǊŀƳƤƴƤ ǳȅƎǳƭŀŘƤƐƤƳƤȊ ƳŜǎƭŜƪƛ ŜƐƛǘƛƳ ƪǳǊǳƳǳΣ 
aŀŀǎǘǊƛŎƘǘΩǘŜ,  Leeuwenborgh hǇƭŜƛŘƛƴƎŜƴ ŜƐƛǘƛƳ ƪǳǊǳƳǳƴŘŀΣ р ǎŜƪǘǀǊŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ƳŜǎƭŜƪ ŜƐƛǘƛƳƛ 
verilmektedir. Bunlar: 
Ekonomi:  
Sekreterlik, ƛǒ ȅǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛΣ ǇŀȊŀǊƭŀƳŀ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳΣ ǎƛƎƻǊǘŀ ǾŜ ōŀƴƪŀŎƤƭƤƪΣ ŀŘƭƛ ƛǒƭŜǊ   
aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪΥ  
TƴǒŀŀǘΣ ƳƻǘƻǊΣ ƳŀƪƛƴŜ ƳǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛΣ ƳŀŘŜƴ ƳǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛΣ ƳŜƪŀǘǊƻƴƛƪΣ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ƳǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛΣ 
ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪΣ ȅŀȊƤƭƤƳ ƳǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛΣ ƭŀōƻǊŀǘǳŀǊ ǘŜƪƴƛƪŜǊƭƛƐƛΣ ƘŀǾŀŎƤƭƤƪ ǎŜǊǾƛǎ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛΣ ǳœŀƪ ōŀƪƤƳƤ 
¢ǳǊƛȊƳΣ ǘŀǒƤƳŀŎƤƭƤƪΣ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛΣ ƪƛǒƛǎŜƭ ǘŜǊŀǇƛΣ ǎǇƻǊΥ  
tŜǊŀƪŜƴŘŜ ǘƛŎŀǊŜǘƛΣ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǘŀǒƤƳŀŎƤƭƤƪΣ ǇŜŘƛŀǘǊƛ ǾŜ ƪƛǒƛǎŜƭ ǘŜǊŀǇƛǎǘƛΣ ƪǳŀŦǀǊƭǸƪΣ ǘǳǊƛȊƳ ǾŜ ƘŀǾŀŎƤƭƤƪ 
ŜƴŘǸǎǘǊƛǎƛΣ ǎŜȅŀƘŀǘΣ ǘǳǊƛǎǘ ǊŜƘōŜǊƭƛƐƛΣ ǎǇƻǊΣ Řŀƴǎ ǾŜ œŜǒƛǘƭƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ 
{ŀƐƭƤƪ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊΥ  
IŜƳǒƛǊŜƭƛƪΣ ōŀƪƤƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛΣ ƘƛȊƳŜǘ ŀǎƛǎǘŀƴƭƤƐƤΣ ǎƻǎȅŀƭ ǇŜŘŀƎƻƎΣ ŜƐƛǘƛƳ ŀǎƛǎǘŀƴƤ 
¸Ŝǘƛǒƪƛƴ ŜƐƛǘƛƳƛΥ 
 TƭƪǀƐǊŜǘƛƳΣ ƎŜƴŜƭ ŜƐƛǘƛƳΣ ƛƪƛƴŎƛ Řƛƭ ό5ǳǘŎƘύ ŜƐƛǘƛƳƛΣ ƳŜǎƭŜƐŜ ƎƛǊƛǒ ŜƐƛǘƛƳƛ 
wh/ [ŜŜǳŜƴōƻǊƎƘΩŘŀƪƛ ŜƐƛǘƛƳƛ ŀȅƤǊŀƴ р ǳƴǎǳǊ ǒǳƴƭŀǊŘƤǊΤ 

 aŜǎƭŜƪƛ ŜƐƛǘƛƳ ƛœƛƴ ƴƛǘŜƭƛƪƭƛ ōŀǒƭŀƴƎƤœ ȅŀǇƳŀƪ 

 ¢ƻǇƭǳƳǳƴ ƛƘǘƛȅŀœ ŘǳȅŘǳƐǳ ƪƻƴǳƭŀǊƤ ŜƭŜ ŀƭƳŀƪ 

 Uygulanabilir olmak 

  ŜŦŦŀŦ ǾŜ ǘŀƴƤƴŀōƛƭƛǊ ƻƭƳŀƪ 

 Esnek olmak ǎŀȅƤƭŀōƛƭƛǊΦ 

  
                                      Okulun ōƛƭƎƛǎŀȅŀǊƭƤ ƎǊǳǇ œŀƭƤǒƳŀ ǎŀƭƻƴƭŀǊƤƴŘŀƴ ƎǀǊǸƴǸƳƭŜǊΦ 
 Bu okulda bǸȅǸƪ ǎŀƭƻƴƭŀǊŘŀ у ƪƛǒƛƭƛƪ ƎǊǳǇƭŀǊŘŀƴ ƻƭǳǒŀƴ ƛƴǘŜǊƴŜǘƭƛ ǾŜ ōƛƭƎƛǎŀȅŀǊƭƤ ƎǊǳǇ œŀƭƤǒƳŀǎƤ 
ȅŀǇŀŎŀƪ ƳŀǎŀƭŀǊ ŘƻƴŀǘƤƭƳƤǒǘƤΦ .ǳ ƳŀǎŀƭŀǊŘŀ ǎŜǎǎƛȊŎŜ ōƛǊœƻƪ ƎǊǳǇ ōƛǊ ǎŀƭƻƴŘŀ ŘŜǊǎ ȅŀǇƤȅƻǊƭŀǊŘƤΦ 4ƻƐǳ 
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ƎǊǳōǳƴ ōŀǒƤƴŘŀ ƘŜǊ ŀƴ ǀƐǊŜǘƳŜƴ ŘŜ ȅƻƪǘǳΦ IŜǊ ǀƐǊŜƴŎƛ ƪŜƴŘƛǎƛƴŜ ǾŜǊƛƭŜƴ ƪƻƴǳȅǳ ōƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ƻǊǘŀƳƤƴŘŀ 
ƘŀȊƤǊƭƤȅƻǊ ǾŜ ŀǊŀǒǘƤǊƤȅƻǊŘǳΦ  

  
hƪǳƭ ȅǀƴŜǘƛŎƛǎƛ Dr. Ger ReichrathΣ ȅŀǒŀŘƤƪƭŀǊƤ ōǀƭƎŜƴƛƴ ǾŜ ƪǳǊǳƳǳƴ ǘŀƴƤǘƤƳƤƴƤ ȅŀǇǘƤƪǘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ wh/ 

9ƛƴŘƘƻǾŜƴΩŘŜƪƛ ƻƪǳƭŘŀƴ ƎŜƭŜƴ Social Psychological Counsellor (Sosyal-tǎƛƪƻƭƻƧƛƪ 5ŀƴƤǒƳŀƴύ Mr. Pieter 
van den Hurk, ƻƪǳƭƭŀǊƤƴŘŀ ǾŜǊƛƭŜƴ ǎƻǎȅŀƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ŀƴƭŀǘǘƤΥ 
           IƻƭƭŀƴŘŀΩŘŀƪƛ ƳŜǎƭŜƪƛ ŜƐƛǘƛƳ ǾŜǊŜƴ ƻƪǳƭƭŀǊŘŀ ƻƪǳȅŀƴ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ōƛǊ ǇǊƻōƭŜƳƭŜǊƛ ƻƭŘǳƐǳƴŘŀ ƛƭƪ 
ōŀǒǾǳǊŀŎŀƪƭŀǊƤ ǀƐǊŜǘƳŜƴ άŎƻǳƴǎŜƭƭƛƴƎ ǘŜŀŎƘŜǊǎέ όŘŀƴƤǒƳŀƴ ǀƐǊŜǘƳŜƴƭŜǊύΣ ƘŜǊ ƻƪǳƭŘŀ ƳŜǎƭŜƪƛ 
ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪƭŀ ōƛǊƭƛƪǘŜ, dŀƴƤǒƳŀƴ ǀƐǊŜǘƳŜƴƭŜǊŜ ȅŀǊŘƤƳŎƤ ƻƭŀƴ άǘǳǘƻǊέƭŀǊ όƎǀȊƭŜƳŎƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭŀǊύ 
ōǳƭǳƴǳȅƻǊΦ с ƘŀŦǘŀŘŀ ōƛǊ ǘƻǇƭŀƴǘƤ ȅŀǇŀƴ ǎƻǎȅŀƭ ƘƛȊƳŜǘ Ŝƪƛōƛ όƻƪǳƭ ƳǸŘǸǊƭŜǊƛΣ ǇǎƛƪƻƭƻƧƛƪ ŘŀƴƤǒƳŀƴΣ 
ǎƻǎȅŀƭ ƘƛȊƳŜǘ ƎǀǊŜǾƭƛǎƛΣ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ǀƐǊŜǘƳŜƴ ǾŜ ƎǀȊƭŜƳŎƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ƪŀǊǒƤƭŀǒǘƤƪƭŀǊƤ 
ǎƻǊǳƴƭŀǊƤƴ œǀȊǸƳǸ ƛœƛƴ œŀƭƤǒƤȅƻǊƭŀǊΦ .ƛǊ ǀƐǊŜƴŎƛƴƛƴ ǇǊƻōƭŜƳƛƴƛ œǀȊƳŜƪ ƛœƛƴΤ 
- tǊƻōƭŜƳƛƴ ƴŜŘŜƴƛƴƛ ǀƐǊŜƴƳŜƪΣ 
-mƐǊŜƴŎƛȅƭŜ ōƛǊ ƎǸǾŜƴ ƻǊǘŀƳƤ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪΣ 
-tǊƻōƭŜƳƛƴ ƴŜŘŜƴƭŜǊƛƴƛ ƻǊǘŀŘŀƴ ƪŀƭŘƤǊƳŀȅŀ œŀƭƤǒƳŀƪ  
      mƐƭŜŘŜƴ ǎƻƴǊŀƪƛ ǇǊƻƎǊŀƳŘŀΣ ǀǊƴŜƪ ǊŜƘōŜǊƭƛƪ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ hƪǳƭǳƴ {ƻǎȅŀƭ-Psikojik 
5ŀƴƤǒƳŀƴ ǀƐǊŜǘƳŜƴƭŜǊƛΣ .ŜǊǘ Y[!!{{9bΣ /ƻƴǎǘŀƴŎŜ 59.!¢{Σ WƻǎŞ Ǿŀƴ aT9w[hΣ Wŀƴ D¦..9[{ okulda 
ǳȅƎǳƭŀƴŀƴ ǊŜƘōŜǊƭƛƪ ǾŜ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ ǀǊƴŜƪ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊ ȅŀǇǘƤƭŀǊΥ 
1.mǊƴŜƪ ǳȅƎǳƭŀƳŀΥ 
5ƛǎƪƭŜƪǎƛ ƻƭŀƴ ōƛǊ ǀƐǊŜƴŎƛ ƛƭŜ ǊŜƘōŜǊƭƛƪ ƎǀǊǸǒƳŜƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭŘƤΦ ό5ƛǎƪƭŜƪǎƛ ƻƭŀƴ ōǳ ǀƐǊŜƴŎƛΤ ƻƪǳŘǳƐǳƴǳ 
ŀƴƭŀƳŀƪ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ Ǹœ ŘŜŦŀ ƻƪǳȅƻǊΣ ƪŜƭƛƳŜƭŜǊƛ ƪŀǊƤǒǘƤǊƤȅƻǊΣ ōŀȊŜƴ ǘŜǊǎǘŜƴ ƻƪǳȅƻǊΣ ǎƤƴƤŦǘŀ ȅǸƪǎŜƪ ǎŜǎƭŜ 
ƻƪǳǊƪŜƴ ƪŀǊƤǒǘƤǊƤȅƻǊΣ ŀȅƴƤ ȊŀƳŀƴŘŀ ƘƛǇŜǊŀƪǘƛŦ  ōƛǊ ǀƐǊŜƴŎƛȅƳƛǒύΦ .ǳ ǀƐǊŜƴŎƛȅŜ ȅŀǇƤƭŀƴ т-у ƘŀŦǘŀƭƤƪ 
ǊŜƘōŜǊƭƛƪ ŜƐƛǘƛƳƛ ǀȊŜǘƭŜƴŘƛΣ ōǳ ŜƐƛǘƛƳŘŜƴ ǎƻƴǊŀΣ ŘŀƘŀ ǊŀƘŀǘ ƻƪǳȅŀōƛƭƛȅƻǊ ǾŜ ŘŀƘŀ ǊŀƘŀǘ 
yazabiliyorƳǳǒΦ DǀǊǸǒƳŜΣ ǀƐǊŜƴŎƛ ƛƭŜ tǎƛƪƻƭƻƧƛƪ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ǀƐǊŜǘƳŜƴ ŀǊŀǎƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŘƤ ǾŜ ǀǊƴŜƪ ƻƭƳŀǎƤ 
ŀœƤǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǳœƭŀǊƤ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭŘƛΦ 

  
mǊƴŜƪ ǇǎƛƪƻƭƻƧƛƪ ŘŀƴƤǒƳŀƴ-ǀƐǊŜƴŎƛ ƎǀǊǸǒƳŜǎƛ ǾŜ ǇǎƛƪƻƭƻƧƛƪ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭŀǊ ŀǊŀǎƤ ƎǀǊǸǒƳŜƭŜǊΦ 
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2.mǊƴŜƪ ǳȅƎǳƭŀƳŀΥ 
tǎƛƪƻƭƻƧƛƪ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭŀǊ ŀǊŀǎƤ ƎǀǊǸǒƳŜƭŜǊŜ ǀǊƴŜƪ ōƛǊ ǳȅƎǳƭŀƳŀ ȅŀǇƤƭŘƤΦ .ƛǊ ǀƐǊŜƴŎƛȅŜ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ 
ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƴŀǎƤƭ ƻƭƳŀƭƤΣ ƴŜƭŜǊ ȅŀǇƤƭƳŀƭƤ ƪƻƴǳǎǳƴŘŀ ƎǀǊǸǒƳŜ ȅŀǇƤƭŘƤΦ .ǳ ƎǀǊǸǒƳŜŘŜΣ  
-mƐǊŜƴŎƛƴƛƴ ƴŀǎƤƭ ŘŀǾŜǘ ŜŘƛƭŜŎŜƐƛΣ  
-bŀǎƤƭ œŀƭƤǒƳŀ ȅŀǇƤƭŀŎŀƐƤΣ  
-mƐǊŜƴŎƛƴƛƴ ƘƻǒƭŀƴŘƤƐƤ ǾŜ ƘƻǒƭŀƴƳŀŘƤƐƤ ǒŜȅƭŜǊƛƴ ƴŀǎƤƭ ǘŜǎǇƛǘ ŜŘƛƭŜŎŜƐƛΣ  
-mƐǊŜƴŎƛƴƛƴ ōŜŎŜǊƛ ǾŜ ŘŜƴŜȅƛƳƭŜǊƛƴƛƴ ƴŀǎƤƭ ǘŜǎǇƛǘ ŜŘƛƭŜŎŜƐƛΣ 
-!ƭƤƴŀƴ ōƛƭƎƛƭŜǊƛƴ ƪŀȅŘŜŘƛƭƳŜǎƛ, 
-TƭƎƛ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ƴŀǎƤƭ ōŜƭƛǊƭŜƴŜŎŜƐƛΣ 
-½Ŝƪŀ ǘŜǎǘƛ ǳȅƎǳƭŀƳŀǎƤƴƤƴ ƴƛœƛƴ ǾŜ ƴŀǎƤƭ ȅŀǇƤlŘƤƐƤƴƤΣ 
-Yƛǒƛƭƛƪ ǘŜǎǘƛ ǳȅƎǳƭŀƳŀǎƤƴƤƴ ƴƛœƛƴ ǾŜ ƴŀǎƤƭ ȅŀǇƤƭŘƤƐƤƴƤ 
-!ƛƭŜǎƛ ƛƭŜ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ ƎǀǊǸǒƳŜƭŜǊΣ 
-mƐǊŜƴŎƛȅŜ ƳŜǎƭŜƪ ǎŜœƛƳƛ ƛœƛƴ ǾŜǊƛƭŜŎŜƪ ŘŜƴŜƳŜ ǎǸǊŜǎƛƴƛƴ ƴŀǎƤƭ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭŜŎŜƐƛΣ 
-hƪǳƭ ǎƻƴǊŀǎƤ ŜƐƛǘƛƳ ǾŜ ƛǒ ƘŀȅŀǘƤƴŘŀ ƴŀǎƤƭ ǘŀƪƛǇ ŜŘƛƭŜŎŜƐƛ ƪƻƴǳƭŀǊƤƴŘŀ ōƛƭƎƛƭŜǊ ǾŜǊƛƭŘƛ ǾŜ ōǳ 
ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤƴ ƴŀǎƤƭ ȅŀǇƤƭŀŎŀƐƤ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ǀǊƴŜƪƭŜǊ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  
!œƤƪƭŀƴŀƴ ōƛƭƎƛƭŜǊ ǾŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊΣ ¢ǸǊƪ ǾŜ !ƭƳŀƴ ŜƐƛǘƛƳ ǎƛǎǘŜƳƛ ŀœƤǎƤƴŘŀƴ ƪŀǊǒƤƭŀǒǘƤǊƤƭŘƤ ǾŜ 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭŘƛΦ IƻƭƭŀƴŘŀ 9ƐƛǘƛƳ {ƛǎǘŜƳƛƴŘŜƪƛ ōǳ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤƴ ǀƐǊŜƴŎƛȅŜ ŘŀƘŀ ŦŀȊƭŀ ŜƐƛǘƛƳ ƻƭŀƴŀƐƤ ǾŜ 
ƳŜǎƭŜƪ ǎŜœƳŜ ŦƤǊǎŀǘƤ ǾŜǊŘƛƐƛ ƎǀȊƭŜƳƭŜƴŘƛΦ 
¢ŀǊƛƘΥ мнΦлрΦнллф {ŀƭƤΥ   
 «œ ǸƭƪŜ ǇǊƻƧŜ ƎǊǳǇƭŀǊƤΣ aŀŀǎǘǊƛŎƘǘΩǘŜƪƛ tǊƻƧŜ ƻƪǳƭǳƳǳȊŘŀ ό[ŜŜǳǿŜƴōƻǊƎƘ hǇƭŜidingen), tekrar 
ōǳƭǳǒǘǳƪΦ .ǳƎǸƴƪǸ ǇǊƻƎǊŀƳŘŀΣ aŀŀǎǘǊƛŎƘǘ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛΩƴŘŜƴ ǇǊƻƧŜ ƪƻƴǳƳǳȊƭŀ ƛƭƎƛƭƛ ǳȊƳŀƴ ƪƛǒƛƭŜǊ 
ƎŜƭƛǇΣ ǎǳƴǳ ȅŀǇǘƤƭŀǊΦ .ǳ ǳȊƳŀƴƭŀǊŘŀƴ aǊǎΦ 5ǊΦ tŜǘǊŀ I¦wY{Σ bŜǳǊƻǇǎȅŎƘƻƭƻƎȅ όbǀǊƻǇǎƛƪƻƭƻƧƛ: Beyninin 
ȅŀǇƤ ǾŜ ŦƻƴƪǎƛȅƻƴƭŀǊƤƴƤƴ belirli psikolojik ƻƭŀȅƭŀǊƭŀ ƻƭŀƴ ƛƭƛǒƪƛǎƛƴƛ ŀƴƭŀƳŀȅƤ ƘŜŘŜŦƭŜȅŜƴ ǇǎƛƪƻƭƻƧƛ ŘŀƭƤ), 
Psychologist (Psikoloji: ƛƴǎŀƴ ŘŀǾǊŀƴƤǒƭŀǊƤƴƤ ǾŜ ȊƛƘƛƴǎŜƭ ǎǸǊŜœƭŜǊƛ ƛƴŎŜƭŜȅŜƴ ōƛƭƛƳ ŘŀƭƤύ ǾŜ ǀƐǊŜƴƳŜ 
ƎǸœƭǸƐǸ ƛƭƛǒƪƛǎƛƴƛ ŀœƤƪƭŀŘƤΦ    

  
Mrs. Dr. Petra HURKS (University of Maastricht), bǀǊƻǇǎƛkoloji ve Psikoloji ƘŀƪƪƤƴŘŀƪƛ sunusu 

        aǊǎΦ 5ǊΦ tŜǘǊŀ I¦wY{ ǎǳƴǳǎǳƴŘŀΤ ōŜȅƛƴƛƴ ŦƻƴƪǎƛȅƻƴƭŀǊƤΣ ƘŀƴƎƛ ƎǀǊŜǾƭŜǊƛ ǸǎǘƭŜƴŘƛƐƛ ǾŜ ōŜȅƛƴƛƴ 
ƎŜƭƛǒƳŜǎƛ ƛœƛƴ ƎŜǊŜƪƭƛ ƻƭŀƴ ǒŜȅƭŜǊƛ ŀœƤƪƭŀŘƤΦ 5ƛƪƪŀǘƛ ǀƭœƳŜƪ ƛœƛƴ ǀǊƴŜƪ ǘŜǎǘƭŜǊ ƎǀǎǘŜǊŘƛ ǾŜ ƪǸœǸƪ 
ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊ ȅŀǇǘƤƪΦ 4ƻŎǳƪƭŀǊŘŀƪƛ ƛǎǘŜƪ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤƴƤ ƎǀǎǘŜǊŜƴ ǳȅƎǳƭŀƴƳƤǒ ǘŜǎǘƭŜǊŘŜƴ ǀǊƴŜƪ ǎƻƴǳœƭŀǊ 
ŀœƤƪƭŀŘƤΦ 4ƻŎǳƪƭŀǊŘŀ ȅŀǒƭŀǊŀ ƎǀǊŜ Řƛƪƪŀǘ ƎŜƭƛǒƛƳ ƎǊŀŦƛƪƭŜǊƛ ǸȊŜǊƛƴŘŜ ŀœƤƪƭŀƳŀƭŀǊ ȅŀǇǘƤΦ 9ǊƎŜƴƭƛƪǘŜ ƎŜƭƛǒŜƴ 
ǾŜ ƎŜƭƛǒƳŜȅŜƴ ǀȊŜƭƭƛƪƭŜǊŘŜƴ ōŀƘǎŜǘǘƛΦ ¸ŀǇƤƭŀƴ ǘŜǎǘƭŜǊŘŜΣ ōŜȅƛƴƛƴ нл ȅŀǒƤƴŀ ƪŀŘŀǊ ȊƛƘƛƴǎŜƭ ƎŜƭƛǒƛƳƛƴƛƴ 
ŘŜǾŀƳ ŜǘǘƛƐƛ ƎǀǊǸƭƳǸǒΦ !ȅǊƤŎŀΣ ȅŀǊŀǘƤŎƤ ƻƭƳŀƪΣ ōŜȅƛƴƛƴ ƎŜƭƛǒƛƳƛƴƛ ǎǸǊŘǸǊǸȅƻǊΦ  
      mƐǊŜƴƳŜ ƎǸœƭǸƐǸ ƻƭŀƴ ōƛǊŜȅƭŜǊŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ǘŜǎǘƭŜǊŘŜΣ ƪƛƳƛƴ ŘŀƘŀ ƘƤȊƭƤ ŎŜǾŀǇ ǾŜǊŘƛƐƛ ŘƛƪƪŀǘŜ ŀƭƤƴƤȅƻǊΣ 
ŘŀƘŀ ŦŀȊƭŀ ȊŀƳŀƴ ǾŜǊƛƭŘƛƐƛƴŘŜΣ ŘŀƘŀ ŦŀǊƪƭƤ ǎƻƴǳœƭŀǊ ŀƭƤƴŘƤƐƤ ƎǀǊǸƭǸȅƻǊΦ .ǳ ǘŜǎǘƭŜǊŘŜΣ Řƛƪƪŀǘ ŘŀƐƤƴƤƪƭƤƐƤ 
ve hiperaktivitesi olan т ȅŀǒƤƴŀ ƪŀŘŀǊ œƻŎǳƪƭŀǊƤƴ ŎŜȊŀȅŀ ŘŜƐƛƭΣ ǀŘǸƭŜ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤ ƻƭŘǳƐǳ ƎǀǊǸƭƳǸǒΦ 
IƛǇŜǊŀƪǘƛǾƛǘŜΣ ŘŀƘŀ œƻƪ ŜǊƪŜƪ œƻŎǳƪƭŀǊŘŀ ƎǀǊǸƭǸȅƻǊƳǳǒΦ 
      mƐǊŜƴƳŜȅƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ȅŀǇƤƭŀƴ ōƛǊ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀŘŀΤ ƘŀŦǘŀŘŀ ōƛǊ ŘǊŀƳŀ ǾŜ ǘƛȅŀǘǊƻ ŜƐƛǘƛƳƛ ŀƭŀƴ ōƛǊ œƻŎǳƐǳƴΣ 
ǎŀŘŜŎŜ ŘǊŀƳŀ ǾŜ ǘƛȅŀǘǊƻŘŀ ƎŜƭƛǒƳŜŘƛƐƛΣ ŀȅƴƤ ȊŀƳŀƴŘŀ ƳŀǘŜƳŀǘƛƪǘŜ ŘŜ ƎŜƭƛǒǘƛƐƛ ƎǀȊƭŜƳƭŜƴƳƛǒΦ 
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      .ǳ ƎǸƴƪǸ ǇǊƻƎǊŀƳŘŀ ƛƪƛƴŎƛ ǎǳƴǳȅǳ ȅŀǇŀƴ aǎΦ 9ƴƛŘ w9L/Iw!¢IΣ ŜƐƛǘƛƳŘŜ ǀƐǊŜƴƳŜ ƎǸœƭǸƐǸ 
ȅŀǒŀȅŀƴ ƎŜƴœƭŜǊŘŜ άŘƛƪƪŀǘ ǾŜ ƪŜƴŘƛƴƛ ƪƻƴǘǊƻƭ ŜǘƳŜέ ƪƻƴǳƭǳ ǎǳƴǳȅǳ ȅŀǇǘƤ. Bu sunuda: 
 

  
        DŜƴœƭŜǊŘŜ ŜƐƛǘƛƳ ȅŜǘŜǊǎƛȊƭƛƐƛ ǇǊƻōƭŜƳƛΣ ŜƐƛǘƛŎƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊŘŜ ǎƤƴƤǊƭŀƳŀƭŀǊ ǾŜ ŜƐƛǘƛƳŜ ƪŀǘƤƭƤƳŘŀ 
problŜƳ ȅŀǒŀȅŀƴƭŀǊŘŀ ŘŀƘŀ œƻƪ ƎǀǊǸƭŘǸƐǸ ƛŦŀŘŜ ŜŘƛƭŘƛΦ .ǳ ǇǊƻōƭŜƳƭŜǊΣ ƪƛǒƛnin anatomik karakterlerine 
ǾŜ ŘƤǒ ŜǘƪŜƴƭŜǊŜ όœŜǾǊŜΣ ŀƛƭŜ ǾŜ ŀǊƪŀŘŀǒ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛ ǾōΦ ƪƻƴǳƭŀǊŀύ ōŀƐƭƤ ƻƭŀōƛƭŜŎŜƐƛ ŀœƤƪƭŀƴŘƤ ǾŜ ōǳƴǳƴƭŀ 
ƛƭƎƛƭƛ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊŘŀƴ ǀǊƴŜƪƭŜǊ ǾŜǊƛƭŘƛΦ mƐǊŜƴƳŜ ŜƴƎŜƭƭƛƭƛƐƛ ƴŜŘŜƴƭŜǊƛƴŘŜƴ ƻƭŀƴΣ ŘŀǾǊŀƴƤǒ ōƻȊǳƪƭǳƐǳΣ 
disleksi ve otizm spektrum bƻȊǳƪƭǳƪƭŀǊƤ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŀœƤƪƭŀƳŀƭŀǊ ȅŀǇƤƭŘƤΦ mƐǊŜƴƳŜ ŜƴƎŜƭƭƛƭƛƐƛ ƻƭŀƴ 
ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊ ƛœƛƴΣ ȅŀǊŘƤƳŎƤ ŎƛƘŀȊƭŀǊΣ ƪƛǒƛǎŜƭ ŘŜǎǘŜƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛΣ ȅŀǊŘƤƳŎƤ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƛƭŜ ǀȊŜƭ ŜƐƛǘim 
ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΦ .ǳƴǳƴ ƛœƛƴ ŘŜ ŘŀƘŀ ŦŀȊƭŀ ŦƛƴŀƴǎƳŀƴ ƎŜǊŜƪƭƛŘƛǊ ǾŜ ōǳ ŦƛƴŀƴǎƳŀƴ ŘŜǾƭŜǘ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ 
ƪŀǊǒƤƭŀƴƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 9ƐƛǘƛƳŘŜ ȅŀǊŘƤƳŎƤ ŎƛƘŀȊƭŀǊ ǾŜ ǘƤōōƛ ȅŀǊŘƤƳ ƛœƛƴ {ŀƐƭƤƪ .ŀƪŀƴƭƤƐƤ ƛƭŜ aƛƭƭƛ 
9ƐƛǘƛƳ .ŀƪŀƴƭƤƐƤ ōƛǊƭƛƪǘŜ œŀƭƤǒƳŀƭƤŘƤǊΦ 9ƐƛǘƛƳŜ ƪŀǘƤƭƤƳƤ ŀǊǘƤǊƳŀƪ ƛœƛƴΣ ōǳ ǾŜ ōŜƴȊŜǊƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴ ǀƴŜƳƛ 
ǾǳǊƎǳƭŀƴŘƤΦ IƻƭƭŀƴŘŀΩŘŀ ƘŜǊ ŘǸȊŜȅŘŜƪƛ ŜƐƛǘƛƳŘŜΣ ǀȊŜƭ ŜƐƛǘƛƳ ƎǀǊŜƴ ŜƴƎŜƭƭƛ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ōǳƭǳƴŘǳƐǳ 
ōŜƭƛǊǘƛƭŘƛΦ .ǳƴƭŀǊƤƴ œƻƐǳƴŘŀ ŘƛǎƭŜƪǎƛ ǾŜ ƻǘƛȊƳ ōƻȊǳƪƭǳƪƭŀǊƤ ƻƭŘǳƐǳ ōŜƭƛǊǘƛƭŘƛΦ  
        {ƻƴǳœ ƻƭŀǊŀƪΣ ŜƐƛǘƛƳ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜƪƛ ǀƐǊŜƴƳŜ ōƻȊǳƪƭǳƪƭŀǊƤ ƻƭŀƴ ōƛǊŜȅƭŜǊƛƴ ǎŀȅƤǎŀƭ ƻƭŀǊŀƪ ǎƻƴ ȅƤƭƭŀǊŘŀ 
ŀǊǘƤǒ ƎǀǎǘŜǊŘƛƐƛ ōŜƭƛǊǘƛƭŘƛΦ .ǳ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ŜƐƛǘƛƳƭŜǊƛ ǎǸǊŜǎƛƴŎŜ ƛȊƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ŜƐƛǘƛƳ ƻƭŀƴŀƪƭŀǊƤƴŘŀƴ Ŝǒƛǘ 
ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŀǊŀǊƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪǘƛƐƛ ǾǳǊƎǳƭŀƴŘƤΦ .ǳƴǳƴ ƛœƛƴ ŜƐƛǘƛƳŘŜƪƛ ǀƐǊŜƴƳŜ ƎǸœƭǸƪƭŜǊƛƴƛƴ Ŝƴ ŀȊŀ 
ƛƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴ ōƛǊŜȅƛƴΣ ŀƛƭŜƴƛƴΣ ǘƻǇƭǳƳǳƴ ǾŜ ŘŜǾƭŜǘƛƴ ōƛǊƭƛƪǘŜ œŀƭƤǒŀǊŀƪ ǎƻƴǳŎŀ ǳƭŀǒƤƭŀōƛƭŜŎŜƐƛ ŀœƤƪƭŀƴŘƤΦ 
Tarih: 13.лрΦнллф 4ŀǊǒŀƳōŀΥ 
Hollanda ǇǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊƤƴ ƛƭƪ о ƎǸƴǸƴǸ ƎŜœƛǊŘƛƐƛƳƛȊ aŀŀǎǘǊƛŎƘǘΩǘŜƴ ŀȅǊƤƭƤǇΣ ǘǊŜƴƭŜ 9ƛƴŘƘƻǾŜƴΩŜ geldik. 
!ƭƳŀƴ ǇǊƻƧŜ ƻǊǘŀƪƭŀǊƤƳƤȊƭŀ ōƛǊƭƛƪǘŜΣ ǀƴŎŜŘŜƴ ǊŜȊŜǊǾŀǎȅƻƴƭŀǊƤƳƤȊƤƴ ȅŀǇƤƭŘƤƐƤ IƻǘŜƭ tŀǊƪȊƛŎƘǘΩŜ ȅŜǊƭŜǒǘƛƪΦ 
mƐƭŜƴΣ ǇǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊƤƴ ŘŜǾŀƳ ŜŘŜŎŜƐƛ ŜƐƛǘƛƳ ƪǳǊǳƳǳƴŀ όROC 9ƛƴŘƘƻǾŜƴύ ǾŀǊŘƤƪΦ hƪǳƭŘŀ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳƤǒ 
ǎŀƴŘǾƛœ ǾŜ ƛœŜŎŜƪƭŜǊƭŜ ǀƐƭŜƴ ȅŜƳŜƐƛƴƛ ȅŜŘƛƪ ǾŜ ǇǊƻƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴƤ ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ ƎŜœǘƛƪΦ tǊƻƎǊŀƳŘŀ ƛƭƪ 
olarak Social Psychological Counsellor (Sosyal-tǎƛƪƻƭƻƧƛƪ 5ŀƴƤǒƳŀƴύ Mr. Pieter van den Hurk, 
ƻƪǳƭƭŀǊƤƴŘŀ ǾŜǊƛƭŜƴ ǎƻǎȅŀƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ǀȊŜǘƭŜŘi, ǀƐǊŜƴŎƛ ǎŜǊǾƛǎƛƴƛƴ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤ ǾŜ ƻƪǳƭ 
ȅŀǇƤǎƤ ƘŀƪƪƤnda bilgiler verdi: 
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        wh/ όwŜƎƛƻƴŀŀƭ hǇƭŜƛŘƛƴƎŜƴ /ŜƴǘǊǳƳύ 9ƛƴŘƘƻǾŜƴΣ но ƻƪǳƭŘŀƴ ƻƭǳǒŀƴ ƳŜǊƪŜȊƛ ōƛǊ ŜƐƛǘƛƳ 
ǎƛǎǘŜƳƛƴŘŜƴ ƻƭǳǒǳȅƻǊΦ .ǳ но ƻƪǳƭǳƴ ннΩǎƛ ŘŜƐƛǒƛƪ ƳŜǎƭŜƪ ƻƪǳƭƭŀǊƤΣ ōƛǊƛ ƛǎŜ ǀȊŜƭ ǀƐǊŜǘƛƳ ȅŀǇŀƴ ōƛǊ ƻƪǳƭΦ 
aŀŘŘƛ ŀœƤŘŀƴ ōƛǊōƛǊƛƴŜ ȅŀǊŘƤƳ ŜŘƛȅƻǊ ǾŜ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ ƻǊǘŀƪ ƪǳƭƭŀƴƤȅƻǊΦ .ǸǘǸƴ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ ƳŀŀǒƭŀǊƤ ǘŜƪ 
ōƛǊ ƳŜǊƪŜȊŘŜƴ ǀŘŜƴƛȅƻǊΦ YǳǊǳƳǳƴ ƎŜƭƛǊƛƴƛƴ рκсΩǎƤ ŘŜǾƭŜǘ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƤȅƻǊΣ мκсΩƛ ǀƐǊŜƴŎƛ ǾŜƭƛƭŜǊƛ 
ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴƤȅƻǊ όmǊƴŜƪ ƻƭŀǊŀƪ ǾŜǊƛƭŜƴ ŘŜƐŜǊƭŜǊΤ рлллϵ ŘŜǾƭŜǘ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴΣ млллϵ ǀƐǊŜƴŎƛ ǾŜƭƛǎƛ 
ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ǀŘŜƴƛȅƻǊύΦ му ȅŀǒƤƴŀ ƪŀŘŀǊ ŜƐƛǘƛƳ ȊƻǊǳƴƭǳ ƻƭŘǳƐǳ ƛœƛƴΣ ǀƐǊŜƴŎƛ ƪŀǘƪƤǎƤ ōǳ ȅŀǒŀ ƪŀŘŀǊ ŘŜǾŀƳ 
ŜŘƛȅƻǊΦ му ȅŀǒƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀ ǀƐǊŜƴŎƛƭƛƪ ŘŜǾŀƳ ŜŘŜǊǎŜΣ ǀƐǊŜƴŎƛ ƪŀǘƪƤǎƤΣ ǀƐǊŜƴŎƛ ǾŜȅŀ ŀƛƭŜǎƛ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ 
ǀŘŜƴŜƳŜȊǎŜΣ ōŜƭƭƛ ƳƛƪǘŀǊƭŀǊŘŀ ŘŜǾƭŜǘ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ǀŘŜƴƛȅƻǊΦ 

   
       IƻƭƭŀƴŘŀΩŘŀ мн ȅŀǒƤƴŀ ƪŀŘŀǊ ƘŜǊƪŜǎ ŀȅƴƤ seviyede ƻƪǳƭŀ ƎƛŘƛȅƻǊΦ мн ȅŀǒƤƴŘŀƴ мс ȅŀǒƤƴŀ ƪŀŘŀǊ 
ƎƛŘƛƭŜƴ ƻǊǘŀƻƪǳƭƭŀǊΣ ƳŜǎƭŜƪ ƻƪǳƭƭŀǊƤƴŀ ǾŜ ŘƛƐŜǊ ƻƪǳƭƭŀǊŀ ƘŀȊƤǊƭƤƪ ȅŀǇŀƴ ƻƪǳƭƭŀǊŘƤǊΦ .ǳ ƻƪǳƭǳ ōƛǘƛǊŜƴ ǾŜ 
ŘƛǇƭƻƳŀ ŀƭŀƴ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊ ǎƤƴŀǾŀ ƎƛǊŜǊŜƪΣ ōǳ ǎƤƴŀǾƤƴ ǎƻƴǳŎǳƴŘŀΣ ƳŜȊǳƴƛȅŜǘ ōŀǎŀƳŀƐƤƴŀ όƭŜǾŜƭ мΣ ƭŜǾŜƭ нΣ 
ƭŜǾŜƭ оΣ ƭŜǾŜƭ пύ ƎǀǊŜΣ ōǳƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀ ƎƛŘŜŎŜƐƛ ƻƪǳƭ ōŜƭƛǊƭŜƴƛȅƻǊΦ  

1. ōŀǎŀƳŀƪǘŀƴ ƳŜȊǳƴ ƻƭŀƴ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊΥ 9ƐƛǘƛƳ ǎǸǊŜǎƛ ѹ- м ȅƤƭ ƻƭŀƴ ōŀǎƛǘ ǇǊŀǘƛƪ ƎǀǊŜǾƭŜǊ ƛœŜǊŜƴ 
mesleklere,  

2. basamaktan ƳŜȊǳƴ ƻƭŀƴ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊΥ 9ƐƛǘƛƳ ǎǸǊŜǎƛ н-о ȅƤƭ ƻƭŀƴ ǇǊŀǘƛƪ ƎǀǊŜǾƭŜǊ ƛœŜǊŜƴ 
mesleklere,  

3.  ōŀǎŀƳŀƪǘŀƴ ƳŜȊǳƴ ƻƭŀƴ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊΥ 9ƐƛǘƛƳ ǎǸǊŜǎƛ н-п ȅƤƭ ƻƭŀƴ ŘŀƘŀ ŘƻƴŀƴƤƳƭƤ ƎǀǊŜǾƭŜǊ ƛœŜǊŜƴ 
mesleklere,  

4. ōŀǎŀƳŀƪǘŀƴ ƳŜȊǳƴ ƻƭŀƴ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊΥ 9ƐƛǘƛƳ ǎǸǊŜǎƛ о-п ȅƤƭ ƻƭŀƴ ǘŀƳ ŘƻƴŀƴƤƳƭƤ ǀȊŜƭ ƎǀǊŜǾƭŜǊ 
ƛœŜǊŜƴ ƳŜǎƭŜƪƭŜǊŜ ƎƛŘŜōƛƭƛȅƻǊƭŀǊΦ 

      мс ȅŀǒƤƴŀ ƪŀŘŀǊ ƻƪǳȅǳǇ ŘƛǇƭƻƳŀ ŀƭŀƳŀȅŀƴ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊΣ мΦ ōŀǎŀƳŀƪǘŀƴ ŜƐƛǘƛƳŜ ōŀǒƭƤȅƻǊƭŀǊΦ му 
ȅŀǒƤƴŀ ƪŀŘŀǊ ŜƐƛǘƛƳŜ ŘŜǾŀƳ ŜǘƳŜ ȊƻǊǳƴƭǳƭǳƐǳ ǾŀǊΦ му ȅŀǒƤƴŀ ƪŀŘŀǊ нΦоΦпΦ ōŀǎŀƳŀƪƭŀǊƤƴ ōƛǊƛƴŘŜƴ 
mezun oƭŀƳŀȅŀƴ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊΣ но ȅŀǒƤƴŀ ƪŀŘŀǊ ƻƪǳƭŀ ŘŜǾŀƳ ŜŘŜōƛƭƛǊΦ  
       5ƛǇƭƻƳŀ ŀƭŀƳŀȅŀƴ ǾŜȅŀ нΦ ōŀǎŀƳŀƪ ƳŜǎƭŜƪ ƻƪǳƭƭŀǊƤƴƤ ōƛǘƛǊŜƳŜȅŜƴƭŜǊΣ ōǳ ƪǳǊǳƳǳƴ ноΦ hƪǳƭǳ ƻƭŀƴ 
ǀȊŜƭ ŜƐƛǘƛƳ ƻƪǳƭǳƴŀ ƎƛŘƛȅƻǊƭŀǊΦ  
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       hƪǳƭ ǎƛǎǘŜƳƛƴƛƴ ŀœƤƪƭŀƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ œŀȅ-kahve araǎƤ ǾŜǊƛƭŘƛ ǾŜ ƻƪǳƭǳƴ ŜƐƛǘƛƳ ƻǊǘŀƳƭŀǊƤ ƎŜȊƛƭŘƛΦ 
mȊŜƭƭƛƪƭŜ ōƛƭƎƛǎŀȅŀǊƭƤ ŜƐƛǘƛƳ ǾŜǊƛƭŜƴ ǎƤƴƤŦƭŀǊ ǾŜ ǎŀƭƻƴƭŀǊ ŘƛƪƪŀǘƛƳƛȊƛ œŜƪǘƛΦ hƪǳƭǳƴ ƻǊǘŀƪ ƪǳƭƭŀƴƤƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤ 
ƻƭŀƴ ǎŀƭƻƴƭŀǊŘŀ ƎǊǳǇ ŜƐƛǘƛƳƛ ȅŀǇƤƭŀōƛƭƛȅƻǊ ǾŜ ƳŀǎŀƭŀǊŘŀ ōƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ǾŜ ƛƴǘŜǊƴŜǘ ōŀƐƭŀƴŀōƛƭŜŎŜƪ 
ŘǸȊŜƴŜƪƭŜǊ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳƤǒǘƤΦ {ƤƴƤŦƭŀǊƤƴ œƻƐǳƴŘŀ ƛǎŜ ōƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ǾŀǊ ǾŜ ŜƐƛǘƛƳ ŜǎƴŀǎƤƴŘŀ ǎǸǊŜƪƭƛ 
ƪǳƭƭŀƴŘƤƪƭŀǊƤƴƤ ƎǀǊŘǸƪΦ hƪǳƭŘŀ ōƛǊœƻƪ ƳŜǎƭŜƪ ŘŀƭƤƴŘŀ ŜƐƛǘƛƳ ǾŜǊƛƭƛȅƻǊΦ ¢ƛŎŀǊŜǘΣ aŜǎƭŜƪƛ ǾŜ ¢Ŝƪƴƛƪ 
ōǀƭǸƳƭŜǊ ŦŀǊƪƭƤ ōƛƴŀƭŀǊŘŀ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ IŜǊ ǘǸǊƭǸ ŜƐƛǘƛƳ ǎŜǾƛȅŜǎƛƴŜ ƎǀǊe meslekler ve bunlara ait 
ǳȅƎǳƭŀƳŀ ŀǘǀƭȅŜƭŜǊƛ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭƤ ŜƐƛǘƛƳŜ œƻƪ ǀƴŜƳ ǾŜǊƳŜƪǘŜŘƛǊƭŜǊ ǾŜ ƘŜǊ ƳŜǎƭŜƪ ƛœƛƴ 
ƎŜǊŜƪƭƛ ŀǘǀƭȅŜΣ ƳŀƪƛƴŜ ǾŜ ƳŀƭȊŜƳŜ ōƻƭ ƳƛƪǘŀǊŘŀ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 
 

  
    DƛȅƛƳ ōǀƭǸƳǸƴŘŜƴ ƎǀǊǸƴǘǸƭŜǊΦ                                  aŀƪƛƴŜ ōǀƭǸƳǸƴŘŜƴ ƎǀǊǸƴǘǸƭŜǊΦ  
Bu ziyaretlerden sonra, ǇǊƻƎǊŀƳƤƴ ƛƪƛƴŎƛ ǎǳƴǳǎǳ ȅŀǇƤƭŘƤΦ         
tǊƻƎǊŀƳƤƴ ƛƪƛƴŎƛ ǎǳƴǳǎǳƴǳΣ ά²ƻǊƪƛƴƎ ǿƛǘƘ DƻƭŘǎǘŜƛƴέ ǀȊŜƭ ŜƐƛǘƛƳ ƪǳǊǳƳǳƴŘŀƴΣ άCǊŀƴǎ YŀǎǎŜƴŀŀǊέ 
ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴΣ άǀŦƪŜ ǾŜ ǀŦƪŜƴƛƴ ƪƻƴǘǊƻƭǸέ ƪƻƴǳǎǳƴŘŀ ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ CǊŀƴǎ YŀǎǎŜƴŀŀǊ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜƴ 
ǀȊŜƭ ȅǀƴǘŜƳ όDƻƭŘǎǘŜƛƴ ƳŜǘƘƻŘύ ŀœƤƪƭŀƴŘƤ ǾŜ ǀŦƪŜƴƛƴ ƪƻƴǘǊƻƭǸ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭƤ ǎǳƴǳ ȅŀǇƤƭŘƤΦ .ǳ 
ǎǳƴǳŘŀ ǀŦƪŜƴƛƴ ƪƻƴǘǊƻƭǸ р ōŀǎŀƳŀƪǘŀ ŀœƤƪƭŀƴŘƤΦ mŦƪŜƴƛƴ ƪƻƴǘǊƻƭǸƴŘŜΣ ŀƎǊŜǎƛŦ ŘŀǾǊŀƴƤǒƭŀǊΣ ƳƻǊŀƭƛƴ 
Ŝǘƪƛǎƛ ǾŜ ŀƘƭŀƪƛ ŘŜƐŜǊƭŜǊŘŜƴ ōŀƘǎŜŘƛƭŘƛΦ mŦƪŜƴƛƴΣ œƻŎǳƪƭŀǊŘŀΣ ƎŜƴœƭŜǊŘŜ ǾŜ ȅŜǘƛǒƪƛƴƭŜǊŘŜ ŜǘƪƛƭŜǊƛ 
ǸȊŜǊƛƴŘŜ ŘǳǊǳƭŘǳΦ мн-но ȅŀǒ ŀǊŀǎƤ ƎŜƴœƭŜǊŘŜ ƻƪǳƭΣ ŀƛƭŜ ƛǒ ƻǊǘŀƳƤƴŘŀ ǀŦƪŜƴƛƴ ǎƻƴǳœƭŀǊƤ ŜƭŜ ŀƭƤƴŘƤ ǾŜ 
ƪƻƴǘǊƻƭǸ ƛœƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪŜƴƭŜǊ ŀœƤƪƭŀƴŘƤ ǾŜ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊ ƎǀǎǘŜǊƛƭŘƛΦ .ǳ ƪƻƴǳŘŀ bilgi almak 
isteyenlerin, http://workingwithgoldstein.com ƛƴǘŜǊƴŜǘ ŀŘǊŜǎƛƴŘŜƴ ƪǳǊǳƳŀ ǳƭŀǒŀōƛƭŜŎŜƐƛ ōŜƭƛǊǘƛƭŘƛΦ 
 

  
 
      .ǳƎǸƴ ǇǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊ œƻƪ ȅƻƐǳƴ ƎŜœǘƛ ǾŜ ŀƪǒŀƳ ȅŜƳŜƐƛƴƛ ŘŜ ƻƪǳƭǳƴ ǊŜǎǘƻǊŀƴƤƴŘŀ όǘƘŜ ŜŘǳŎational 
ǊŜǎǘŀǳǊŀƴǘ άwƻŎŦƻǊǘέύ ȅŜŘƛƪΦ ¸ŜƳŜƪǘŜΣ IƻƭƭŀƴŘŀΩȅŀ ǀȊƎǸ ŦŀǊƪƭƤ ȅŜƳŜƪƭŜǊ ǾŀǊŘƤΦ hƪǳƭǳƴ ǊŜǎǘƻǊŀƴƤ ƛƭƎƛƭƛ 
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